KURZ/SKOLENIE

Komunikacia - cesta k uspechu

Charakteristika vzdelavacej aktivity

Vzdeldvacia aktivita pokryva hlavné okruhy po¢nuc aktivnym poctvanim - schopnost’ plne
sa sustredit na partnera v rozhovore, asertivitou arieSenim konfliktov - zvladanie
naroc¢nych situacii a rozrusenia bez straty sebakontroly, neverbalnou komunikéciou - praca
s tonom hlasu a recou tela a tiez budovanie vztahov - vyuzitie komunikacie na stieranie

predsudkov a podporu inklizie.

Ciel vzdelavania je teda vyprofilovat
absolventa, ktory rozumie dynamike
komunikacie, vie zvladat  konflikty,
motivovat  zamestnancov a  efektivne
komunikovat’ s roznymi typmi l'udi.
Predmet  prepaja teoriu s praxou
prostrednictvom  interaktivnych  cviceni,
tréningov a pripadovych Stadii, ¢im
pripravuje absolventa na redlne situacie v
manazérskej praxi.

Cielova skupina: manazéri a veduci
pracovnici, riaditelia organizacii a institicii,
timovi lidri, koordinatori projektov, budici
veduci pracovnici, Studenti vysokych $kol.

Pozadované vstupné vzdelanie

Minimalne  Gplné  stredné  vzdelanie.
Odportica sa prax na riadiacej alebo
koordinacnej pozicii (nie je podmienkou).

Forma vyucby: prezen¢na forma / online
podl'a dohody.

Casovy rozsah: 10 vyucovacich hodin (45-
minatovych).

Miesto  konania: priestory Skoly /
objednévatela alebo online platforma.

Profil absolventa:  Absolvent ziska
vedomosti suvisiace s osobnost’ou manazéra
a jeho komunika¢nych zru€nosti v ramci
interpersonalnej komunikacie, efektivneho
vedenia pordd a  rozhovorov  so
Zamestnancami, tieZ vedomosti suvisiace s

Maximalna kapacita kurzu: 20 ucastnikov
(z dovodu zachovania interaktivneho
charakteru tréningu).

Minimalna kapacita kurzu: 10 G¢astnikov

technikami  aktivneho a  pasivneho

poCuvania,  asertivneho  spravania  a | Ukon&enie vzdelavacej aktivity:
asertivnej komunikacie 1 s prezentaénymi | Vzdeldvacia  aktivita  sa  ukonduje
sposobilostami aj prostrednictvom | absolvovanim $kolenia v plnom rozsahu.
interaktivneho cvi€enia.

Metody vyucby: odborny  vyklad, | Sposob overenia vysledkov: priebezné
interaktivna diskusia, modelové situdcie, | praktické tlohy a modelové situécie,

nacvik manazérskych rozhovorov,

pripadové  Stidie, skupinova  praca, | Druh dokladu: Osved¢enie o absolvovani

individuélna spitna vézba.

vzdelavacej aktivity

Vzdelavaciu aktivitu (kurz/Skolenie) schvalil :

(datum a podpis):




