KURZ/SKOLENIE

Poistenie v podniku

Charakteristika vzdelavacej aktivity

Predmet patri svojim obsahom k zékladom, ktoré by mal vediet' absolvent, ktory bude
pracovat’ vo financ¢nej, podnikatel’skej oblasti a vo verejnej sprave, nakol'’ko bude schopny
vyhl'adavat’ potrebné informacie z dostupnych zdrojov, triedit’ ich a kriticky k nim
pristupovat’. Dalej absolvovanim predmetu si $tudent osvoji podstatu zdravotnictva a
zdravotného systému, poskytovania zdravotnej starostlivosti a zdravotného poistenia. Ziska
vedomosti o ukazovatel'och zdravia, platobnych metddach za poskytnuté zdravotné sluzby.
Taktiez sa oboznami so zvladnutim podstaty, cielov, prostriedkov, opatreni a aktivit
socialnej politiky na vytvorenie podmienok na vSestranny rozvoj schopnosti, danosti a
kvality osobnosti kazdého ¢loveka, aby pochopil funkcie socialnej politiky a jej ochrannej

podstaty.

Ciel’ vzdelavania: Naucit Studentov
identifikovat’, analyzovat a hodnotit’ rizika,
ktorym podnik celi. Schopnost’ navrhnit
optimalny poistny program, ktory Kryje
vel'ké Skody, ale =zarovein je financne
efektivny pre podnik. Porozumiet’ obsahu
poistnych zmlav, vSeobecnym poistnym
podmienkam, vylukdm z poistenia a pravam
a povinnostiam zmluvnych strdn a pochopit’
proces hlasenia poistnych udalosti a spdsob
vypoctu poistného plnenia.

Cielova skupina: veduci  pracovnici
a manazéri, zamestnanci verejnej Spravy
a samospravy, pracovnici v pomahajucich
profesiach,  administrativni  pracovnici,
Studenti strednych a vysokych §kol

PoZadované vstupné vzdelanie:

Minimalne  uplné stredné  vzdelanie.
Kurz nevyzaduje Specidlne  odborné
predpoklady.

Profil absolventa:

Absolvent ziska informacie o zakladnych
otaizkach a  problémoch  verejného
poistovnictva  a stkromného  poistenia.
Zoznami sa s poistovnictvom a jeho
zakladnymi charakteristikami, ako jednym z
najzaujimavejSich casti finanéného trhu,
d’alej si osvoji zdkladné principy prace

Forma vyucby: Prezenc¢na / online forma
(podla dohody).

Casovy rozsah: 4 bloky po 4 vyudovacie
hodiny

Miesto konania: Priestory skoly /
objednavatel’a alebo online platforma.

poistovacich inStiticiia bude schopny
charakterizovat’t  zakladné  poistovacie
zéakonitosti.
Metédy  vyucby: odborny  vyklad, | Maximalna Kkapacita Kkurzu: 20
interaktivna diskusia, pripadové studie | géastnikov (z dovodu zachovania
zZ praxe, simulacia uzatvorenia poistenia, | interaktivneho charakteru skolenia).
prepojenie na legislativu. )

Minimalna kapacita Kkurzu: 10
Sposob  overenia  vysledkov: kratky | U€astnikov
vedomostny test, diskusia po kazdej
prednaske Ukoncenie vzdelavacej aktivity:




Vzdelavacia aktivita sa ukoncuje
zavereCnou pracou v rozsahu 5-6 stran
a spolo¢nou konzultaciou na danu tému.

Druh dokladu: Osvedéenie o absolvovani
vzdeldvacej aktivity.

Témy Skolenia/kurzu

1. Uvod do $tidia predmetu
poist’ovnictvo.

e Poistenie a jeho vyznam.

e Prvopociatky poistenia a
poistovnictva.

e Poistovnictvo, jeho tlohy a vyznam

v trhovej ekonomike.

Poistenie ako pravny vztah.

Struktura poistovnictva.

Regulacia a dohl'ad v poist'ovnictve.

Diskusia na danti problematiku

N

. Poistenie a riziko

e Prava a povinnosti vyplyvajuce z
poistenia, vznik, zmeny a zanik
poistenia.

e Zakladné prava a povinnosti
poisteného, poistnika a poistovatela.

e Poistenie v sucasnosti.

e Kilasifikacia rizik a poisteni.

e Zmluvné dobrovolné poistenie,
zmluvné povinné poistenie a
zékonné poistenie.

e Charakteristika jednotlivych
poistnych odvetvi a poistnych
produktov.

e Zivotné a nezivotné poistenie.

e Diskusia na dant problematiku

3. Systém a rozsah socialneho
poistenia.

e Zakladné znaky systému a zdroje
prijmov.

e Vymedzenie zakladnych pojmov.

e Odvody a davky poskytované
z0 socialneho poistenia.

e Charakteristika jednotlivych
poistnych odvetvi a poistnych
produktov.

e Dochodkové zabezpecenie.

e Trojpilierovy dochodkovy pilier /I,
IL, TII, DSS, DDS spolo¢nosti/.

e Statna a socidlna podpora.

e Socialna pomoc a jej poskytovanie.

4. Zdravotné poistenie

e Povinné verejné zdravotné poistenie.

e Prévna tiprava zdravotného
poistenia.

e Poistenie zdravotnej starostlivosti.

e Druhy zdravotného poistenia.

e Zdravotna starostlivost’ uhradzana
poist'oviiou.

e Vznik a zanik zdravotné poistenia.

e Sprostredkovatelia poistenia

e Diskusia na dant problematiku

Vzdelavaciu aktivitu (kurz/Skolenie) schvalil :
(datum a podpis):




