P
Vv

Smernica €. 12/2026
Vysokej Skoly technickej a ekonomickej v PreSove

o zabezpecovani kvality vzdelavacich programov
veducich k ziskaniu mikroosvedcenia

2026



PRVA CAST

Zakladné ustanovenia

Cl. I Predmet iipravy

1. Ugelom smernice ¢. 12/2026 o zabezpetovani kvality vzdelavacich programov vedicich
k ziskaniu mikroosvedcenia (d’alej len ,,Smernica ¢. 12/2026%) je stanovenie podrobnych
popisoVv pre postupy na vytvaranie, uskuto¢iovanie, upravy, schvalovanie, periodické
hodnotenie a periodické schvalovanie vzdelavacich programov, ktoré veda k ziskaniu
mikroosvedcenia v subramci vysokoskolskych kvalifikécii.

2. Smernica ¢. 12/2026 je sucastou vnuatorného systému zabezpeCovania kvality
vysokoskolského vzdelavania na Vysokej Skoly technickej a ekonomickej v Presove
(dalej len ,,VSTE®). Jej prostrednictvom sa uskutoéiiuje zabezpetovanie a rozvoj kvality
vzdelavania dospelych na VSTE vo vyssie uvedenom zamerani.

3. Smernica ¢. 12/2026 upravuje postupy na posudzovanie ziadosti certifikovanych
vzdeldvacich inStiticii o suhlas s poskytovanim vzdelavacieho programu v subramci
vysokoskolskych kvalifikacii a v subramci profesijnych kvalifikacii, ktory zodpoveda
jednému alebo viacerym akreditovanym $tudijnym programom VSTE. Upravuje tiez
postupy na odnimanie suhlasu s poskytovanim vzdelavacieho programu v subramci
vysokoskolskych kvalifikacii a v subramci profesijnych kvalifikacii certifikovanej
vzdelavacej institicii a postupy na zrusenie vzdelavacich programov veducich k ziskaniu
mikroosvedceni.

4. Zalezitosti, ktoré sa tykaji vzdelavacich programov veducich k ziskaniu mikroosved¢eni
a nie st upravené smernicou ¢. 12/2026, sa riadia zakonom ¢. 292/2024 Z. z. o vzdelavani
dospelych a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (dalej
len ,,zakon €. 292/2024) , d’alej vyhlaSkou Ministerstva Skolstva, vyskumu, vyvoja a
mladeze Slovenskej republiky &. 405/2024 Z. z., ktorou sa vykonavajii niektoré
ustanovenia zékona €. 292/2024 o vzdelavani dospelych a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorsich predpisov' (dalej len ,,vyhlagka ¢. 405/2024“), vyhlaskou
Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky €. 614/2002 Z. z. o kreditovom systéme Studia
v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,vyhlaska ¢. 614/2002“) a akreditacnymi
standardmi Slovenskej akreditaénej agentury pre vysoké $kolstvo (d’alej len ,,SAAVS®).

5. Postupy suvisiace s pripravou, schvalovanim novych vzdelavacich programov
a s upravou, obmedzenim alebo zruSenim existujlicich vzdelavacich programov, ktoré sa
netykaju ziskania mikroosvedc¢enia sa riadia Smernicou ¢. 12/2026 primerane.

CL 2. Vymedzenie pojmov

1. Certifikovand vzdeldvacia inStiticia - institicia, ktorej Ministerstvo Skolstva, vyskumu,
vyvoja a mladeze Slovenskej republiky (d’alej len ,,MSVVaM SR*) udelilo opravnenie

Y [(predpis ticinny do 31.08.2026) Predpis bol zruseny predpisom 300/2025 Z. z.]



poskytovat’ vzdeldvacie programy a ma platny zdpis v registri certifikovanych
vzdelavacich institacii, ktory je zverejneny na webovom sidle ministerstva.

2. Kredity - ¢iselné hodnoty, ktoré vyjadruju mnozstvo prace potrebnej na nadobudnutie
pozadovanych vysledkov vzdeldvania. Kredit ziskany v ramci vzdeldvacieho programu
veduceho k ziskaniu mikroosvedcenia zodpoveda kreditu podla vyhlasky ¢. 614/2002°
a podla zakona o vysokych §kolach primerane®. Tento kredit moze vysoka $kola uznat’ v
ramci vysokoskolského vzdeldvania™. Kredit ziskany v ramci vysokoskolského Studia je
mozné uznat' v ramci vzdelavacieho programu veduceho k ziskaniu mikroosvedcenia.
Vzdelavaci program vedutci k ziskaniu mikroosved¢enia musi byt v rozsahu najmenej
jedného kreditu, priCom jeden kredit zodpovedad 25 hodindm vyucby a 1 hodina vyucby
predstavuje 45 minut

3. Lektor - fyzickd osoba, ktora uskutoctiuje vzdelavaciu ¢innost' vo vzdelavacich
programoch; ak ide o akreditovany vzdelavaci program, uskutociiuje ju na zaklade a v
rozsahu ziskanej odbornej spdsobilosti a lektorskej sposobilosti (§ 2 pism. t) zdkona €.
292/2024). Pozadovanu uroven kvalifikacie a pozadovani prax odborného garanta
a lektora stanovuje § 4 ods. 1 a 2 vyhlasky €. 405/2024.

4. Mikroosvedcenie - doklad o vzdelavacich vystupoch, ktoré fyzicka osoba ziskala na
zéklade absolvovania vzdeldvacieho programu. Mikroosvedéenie vydava vzdelavacia
inStitucia. Mikroosved€enie je mozné vyuzivat samostatne alebo v kombindcii s inymi
osvedCeniami. Mikroosved¢enie moze vzdelavacia institicia uznat' ako cast’ Studia v
ramci  formalneho vzdeldvania, ktoré poskytuje. Mikroosvedéenim ziskanym
prostrednictvom absolvovania vzdelavania, ktoré spiia podmienky uvedené v
kvalifika¢nom Standarde, sa ziskava profesijna kvalifikacia. Mikroosvedcenie je podla §
8 ods. 1 zakona ¢. 292/2024 verejnou listinou.

5. Modul - samostatna, ucelena, zavdzna, Casova a obsahova vzdelavacia jednotka
vzdelavacieho programu. Vzdeldvaci program, ktory nie je zostaveny do modulovej
Struktary, musi UcCastnik absolvovat’ v celom obsahu a rozsahu tak, ako je schvaleny. V
pripade vzdeldvacieho programu zostaven¢ho z viacerych modulov, ucastnik moze
absolvovat’ len tie moduly, ktoré neabsolvoval v minulosti. Minimalny rozsah jedného
modulu je 1 kredit, teda 25 hodin vyucby.

6. Odborny garant - fyzickd osoba, ktord na zaklade a v rozsahu ziskanej odbornej
spOsobilosti a lektorskej spdsobilosti zodpoveda za kvalitu akreditovaného vzdelavacieho
programu, za kvalitu jeho uskuto¢iiovania a za koordinaciu ¢innosti lektorov (§ 2 pism. s)
zékona €. 292/2024). Pozadovant uroven kvalifikadcie a pozadovanu prax odborného
garanta a lektora stanovuje § 4 ods. 1 a2 vyhlasky ¢. 405/2024. Odborny garant sa
V podmienkach VSTE oznacuje skratkou ,,GVP*.

7. Profil absolventa vzdelivacieho programu vediiceho k ziskaniu mikroosvedéenia -
vyjadrenie jasne vymedzenych a komunikovanych cielov a vystupov vzdelavacieho
programu, ktoré su verifikovatel'né a vychadzaju z prislusného Studijného programu. V

2 [(predpis iicinny do 31.08.2026) Predpis bol zrugeny predpisom 300/2025 Z. z.]

*[§ 2 pism. j) zakona &. 300/2025 Z. z. o vysokych $kolach a o zmene a doplneni niektorych zékonov
(vysokoskolsky zékon) (¢I. I. — XI. ucinné od 01.09.2026)]

*[§ 81ods. 1 pism. c- f) zakona & 300/2025 Z. z. o vysokych 8kolach a o zmene a doplneni niektorych zikonov
(vysokoskolsky zékon) (¢I. I. — XI. ucinné od 01.09.2026)]
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profile absolventa sa uvadza sthrn vedomosti a zru¢nosti, ktorymi Gcastnik vzdeldvania
ziskava sposobilost na vykon pracovnej ¢innosti v uréitom povolani a ziskal ich
uspesnym absolvovanim vzdelavacieho programu (§ 3 ods. 6 vyhlasky ¢. 405/2024).

Subramec vysokoSkolskych kvalifikdacii - skupina kvalifikacii ziskana vysokoskolskym
vzdelanim a prislusna uroven kvalifikdcie (§ 5 ods. 2 pism. ¢) zdkona ¢. 292/2024).

Vzdelavaci program - vzdelavanie veduce k ziskaniu mikroosvedcenia s minimalnym
rozsahom 25 vyucovacich hodin, ktory moéze poskytovat vysoka Skola alebo
certifikovana vzdelavacia institucia s jej sthlasom (§ 8 ods. 2 pism. zédkona ¢. 292/2024).
Vzdelavaci program je platny 5 rokov od jeho schvalenia (d’alej len ,,VP*)

Vzdelavaci vystup - vedomosti, zru¢nosti a kompetencie, ktoré fyzicka osoba nadobudla
pocas vzdelavania (§ 2 pism. g) zdkona ¢. 292/2024).

DRUHA CAST

Procesy zabezpecovania /P

CL. 3 Vytvaranie /P

GVP je osoba, ktord na zdklade a v rozsahu ziskanej odbornej spdsobilosti a lektorskej
sposobilosti zodpoveda za kvalitu akreditované¢ho vzdelavacieho programu, za kvalitu
jeho uskuto¢niovania a za koordinaciu ¢innosti lektorov.

GVP do funkcie vymenuva predseda Konventu. Podmienkou na vymenovanie je splnenie
podmienok obsiahnutych v ¢l. 2 0ds. 6 smernice ¢. 12/2026.

V ramci svojich kompetencii moze predseda Konventu po prerokovani v pléne Konventu
odvolat GVP ak:
a) GVP od ur¢itého momentu neplni kvalifikaéné predpoklady, ktoré¢ vyzaduje ¢l. 2
ods. 5 tejto smernice a stvisiace pravne predpisy,
b) GVP nevykonava svoje povinnosti v rozsahu, ktory je pren uréeny.

V automatickom rezime zanikd GVP funkcia ak:
a) VSTE zaniklo opravnenie uskuto&iiovat’ VP,
b) bola predlozena dokumentovana ziadost’ predsedovi Konventu o vzdani sa funkcie
GVP,
c) doslo k smrti alebo vyhlaseniu za mitveho GVP.

Ulohou GVP je v ramci jeho kompetencii zabezpe&ovat’:
a) koordinaciu obsahovej pripravy VP spolu s dalsimi lektormi a uréenymi
zainteresovanymi osobami, ktori sa podiel’aju na priprave a realizécii VP,
b) dohliadat’ na materialnu a procesnu stranku tvorby VP v stlade s poziadavkami,
ktoré vyplyvaji z prislusnych pravnych predpisov as poziadavkami, ktoré su
Vv stlade s vnitornymi akreditaénymi procesmi,
c) dozor nad kvalitou VP a jeho realizaciou,



d) v spolupraci s veducimi katedier ainych pracovisk VSTE, na ktorych uréovat
lektorov, ktori sa budu podiel'at’ na realizacii VP,

e) rozvoj VP po obsahove] imetodickej stranke tak, aby zabezpecoval sulad
s aktualnou uroviiou poznania v predmetnej oblasti vzdelavania s presahom do
konkrétneho vedného odboru respektujic poziadavky praxe.

Podanie navrhu na vytvorenic VP v subramci vysokoSkolskych kvalifikacii, ktore
poskytuje VSTE alebo certifikovana vzdelavacia inStitucia so sthlasom VSTE je
vyluénou kompetenciou GVP.

V podani ndvrhu na vytvorenie VP je potrebné uviest’ ndzov VP, nazov modulu, resp.
modulov, ak sa VP ¢leni na moduly, meno, priezvisko a profesijnu charakteristiku GVP,
persondlne zabezpecenie VP (lektori), kratke odovodnenie navrhu na vytvorenie VP
a vyhlasenie o zhode VP so subramcami vysokoskolskych kvalifikacii, ktoré poskytuje
VSTE alebo certifikovana vzdelavacia institicia so sthlasom VSTE.

Navrh poddava GVP predsedovi Konventu prostrednictvom Centra celoZivotného
vzdelavania VSTE (d’alej len ,,CCV*). Navrh podava garant VP s uvedenim katedry
alebo pracoviska, kde sa bude VP uskutoc¢iiovat’.

CL 4 Schval’ovanie VP

Pri schvalovani navrhu na vytvorenie VP sa pouZziva tento postup:

a) predseda Konventu prekontroluje po formalnej stranke navrh na vytvorenie VP,

b) v pripade, ze po kontrole predsedom Konventu, tento vznesie pripomienky
k predlozenému navrhu, doru¢i vlehote do 3 pracovnych dni GVP tieto
pripomienky,

C) po obdfzani pripomienok od predsedu Konventu zapracuje GVP do navrhu
uvedené pripomienky a takto upraveny navrh opitovne predlozi predsedovi
Konventu.

Po kladnom posudeni navrhu na vytvorenie VP spolu s pisomnou informaciou o tejto
skuto¢nosti poveri predseda Konventu GVP, aby vypracoval Komplexny akreditaény spis
VP (d’alej len ,,KAS®).

KAS musi obsahovat’ najma:
a) nazov VP,
b) nazov modulu, resp. modulov, ak sa VP ¢leni na moduly,
C) meno, priezvisko a profesijnu charakteristiku GVP,
d) personalne zabezpecenie VP (lektori),
e) poziadavky na zaradenie ucastnika vzdelavania do VP,
f) predpokladant zataz VP (vyjadrenie je v kreditoch, ktoré su potrebné na
dosiahnutie vzdelavacich vystupov,
g) vyucovaci jazyk,
h) rozsah vzdelavania,
i) formu vzdelavania,
J) metody vzdelavania,
K) obsah vzdelavania,
I) profil absolventa,
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m) formu zaverecnej skusky,

n) tdaje o materidlnom, technickom a priestorovom zabezpecenti,

0) kritéria na ziskanie mikroosved¢enia a formu ich hodnotenia,

p) nazov, stupen a formu S$tadia Studijného programu, ku ktorému je
mikroosvedcenie priradené,

q) uroven vzdelavania zodpovedajucu Slovenskému kvalifikaénému ramcu,

r) troven vzdelavania zodpovedajiicu Europskemu kvalifikacnému ramcu,

S) druh zabezpeCovania kvality, na ktorého zaklade sa VP vedici k ziskaniu
mikroosvedcenia uskutocnuje.

GVP v zmysle ¢l. 3 ods. 5 tejto smernice okrem iné¢ho koordinuje pripravu KAS a
zodpoveda za jeho formalnu a obsahovl spravnost’.

Predseda Konventu urcuje GVP lehotu na vypracovanie KAS.

Do procesu vytvarania VP vstupuji svojim podielom aj posudzovatelia (zainteresované
strany), pricom kazda zo zainteresovanych stran je povinna dat’ pisomny suhlas na svoju
ucast’ pri vytvarani VP.

Posudzovatelov pre vytvdranie VP menuje predseda Konventu. Posudzovatelia st
vybrany zo zoznamu posudzovatel'ov Konventu. Posudzovatelom modze byt menovana aj
iné zainteresovana osoba, ktori navrhne akykol'vek ¢len akademickej obce VSTE.

Predseda Konventu dba pri menovani na to, aby posudzovatelia neboli v konflikte
zaujmov k posudzovanému navrhu.

Minimalny pocet posudzovatel'ov je dany poziadavkami, podl'a ktorych je asponi:

a) jeden externy zastupca z akademického prostredia (spravidla z inej vysokej Skoly
poOsobiacej na uzemi Slovenskej republiky), posobiaci v §tudijnom odbore alebo
suvisiacom Studijnom odbore, ku ktorému sa bude VP viazat,

b) jeden zastupca za zamestnavatelov s adekvatnym zameranim svojej ¢innosti
k problematike VP,

C) jeden zastupca za $tudentov VSTE.

GVP predklada vsulade sods. 6 tohto clanku KAS na pripomienkovanie
posudzovatel'om (zainteresovanym stranam), ktori svojim pisomnym stthlasom umoznili
ucast’ na jeho kredcii. Posudzovatelia KAS zhodnotia a postiipia vo forme pisomnej
spravy o hodnoteni KAS zainteresovanymi stranami svoje pripadné pripomienky GVP.

Po prijati spravy o hodnoteni KAS zainteresovanymi stranami zapracuju GVP spolu so
zodpovednymi osobami pripadné pripomienky, ktoré zainteresované strany uviedli ak
tieto neboli v procese pripravy vykonzultované.

KAS predklada GVP predsedovi Konventu na d’alsie procesné tkony.
Predseda Konventu posudi KAS avypracuje otom pre Konvent hodnotiacu spravu.

Posudenim a vypracovanim hodnotiacej spravy modze poverit podpredsedu Konventu
alebo inu kvalifikovant osobu.
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Hodnotiaca sprava musi obsahovat’ zaver, ¢i predlozeny KAS pre VP je v sulade so
vieobecne zaviaznymi predpismi a $tandardmi SAAVS pre vnatorny systém
zabezpeCovania kvality vysokoskolského vzdelavania a vzdelavacich programov
veducich k ziskaniu mikroosved&enia (dalej len ,,AS%).

Ak predlozeny KAS pre VP nie je v sulade s AS, v hodnotiacej sprave sa uvedie, aké
pripadné nedostatky je potrebné odstranit a pripadne, aké odporucania je vhodné
zohl'adnit’ pri uskutocnovani vzdelavacieho programu po jeho schvaleni.

Hodnotiacu spravu o plneni AS prilozi predseda Konventu k KAS a predlozi Konventu
na posudenie. Konvent s prihliadanim na hodnotiacu spravu KAS prerokuje a prijme
stanovisko.

Konvent mdze po prerokovani prijat’ tieto stanoviskd v podobe navrhu:
a) priznat’ opravnenie uskutoc¢iovat’ VP,
b) priznat’ opravnenie uskuto¢novat’ VP po odstraneni nedostatkov,
C) nepriznat’ opravnenie uskuto¢novat’ VP.

V pripade, ze Konvent rozhodne o priznani opravnenia uskuto¢novat’ VP, vyhotovi jeho
predseda v lehote 7 dni od rozhodnutia pisomné stanovisko a oboznami s nim GVP,
veduceho katedry alebo pracoviska, kde Ziadost’ spada a CCV. Rozhodnutie podpisuje
rektor VSTE.

Ak musi Konvent v stlade s 0ds. 17, pism. b) tohto ¢lanku znova rozhodovat’, urobi to az
po odstraneni nedostatkov, ktoré boli zo strany Konventu vytknuté.

Ak Konvent rozhodne podla ods. 17, pism. c) tohto ¢lanku je povinny uviest' v sprave
dovody, ktoré ho viedli k negativnemu stanovisku. Rozhodnutie o nepriznani opravnenia
uskuto¢novat’ VP podpisuje rektor.

Po priznani opravnenia uskutoc¢iiovat’ VP predseda Konventu zabezpeci zverejnenie KAS
vratane hodnotiacej spravu o AS azapisnice zrozhodnutia Konventu a
pisomného/pisomnych  stanoviska/stanovisk ~ Konventu o priznani  opravnenia/i
uskutoétiovat VP na webovom sidle VSTE avinych na to uréenych databazach
Informac¢nom systéme vzdeldvania dospelych (d’alej len ,,ISVD®).

Vo vztahu k VP vydava Konvent rozhodnutie o schvéaleni VP, ato vZdy s casovym
obmedzenim na 5 rokov. Za evidenciu vydanych rozhodnuti zodpoveda CCV.

CL 5 Uskuto&riovanie VP

Pre zabezpecenie pozadovanych vzdelavacich vystupov sa vSetky VP uskuto¢nuju tak, ze
za ich metodické riadenie, organizaciu a koordiniaciu zodpovedd CCV pricom na
organizacnom zabezpeceni sa podiela aj katedra/pracovisko, ktoré ma VP schvéleny,
spolu s GVP a lektormi VP.

CCV vedie evidenciu realizovanych vzdelavani, evidenciu ucastnikov vzdelévania,
evidenciu protokolov zaverecnych skusok a po ich uspesnom absolvovani vyda
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absolventovi mikroosvedc¢enie v sulade s vyhlaskou ¢. 405/2024, ktorou sa vykonavaju
niektoré ustanovenia zakona ¢. 292/2024.

Postavenie, poslanie, organiza¢na Struktura, riadenie a hlavné ¢innosti CCV upravuje
samostatny predpis, Organizacny poriadok Centra celozivotného vzdeldvania Vysokej
Skoly technickej a ekonomickej v Presove.

Cl. 6 Uprava VP

Podanie navrhu na ipravu VP v subramci vysokoskolskych kvalifikacii, ktoré poskytuje
VSTE alebo certifikovand vzdeldvacia insStitucia so sthlasom VSTE je vylu¢nou
kompetenciou GVP.

GVP vpodani navrhu na tupravu VP uvedie kratke odovodnenie navrhu spolu
S navrhovanymi rieSeniami.

Néavrh na upravu poddva GVP predsedovi Konventu prostrednictvom CCV. Navrh
podava GVP s uvedenim katedry alebo pracoviska, kde sa VP uskutocnuje.

Upravami, ktoré schvaluje Konvent sii:
a) uprava vzdelavacich vystupov vymedzenych tpravou profilu absolventa a obsahu
vzdelavania,
b) tprava podmienok na skoncenie vzdelavacicho programu vymedzena Gpravou
rozsahu vzdelavania a zataze vyjadrenej v kreditoch potrebnych na dosiahnutie
vzdelavacich vystupov.

Predseda Konventu predlozi ziadost’, ktord obsahuje navrh na Upravu VP Konventu na
posudenie. V oddovodnenych pripadoch, najmid ak navrh upravy VP modze byt v
potencialnom alebo skutoénom nesulade s AS, modze predseda Konventu alebo nim
poverena kvalifikovana osoba vypracovat’ stanovisko alebo hodnotiacu spravu k navrhu
upravy VP, ktoru spolu s ndvrhom na upravu VP predlozi Konventu na posudenie.
Konvent navrh na Gpravu prerokuje a prijme stanovisko.

Konvent mdze po prerokovani prijat’ tieto stanoviskd v podobe navrhu:
a) navrhne tGpravu schvalit’ bez pripomienok,
b) navrhne upravu schvalit’ s pripomienkami,
C) navrhne Gpravu neschvalit’.

Ak Konvent navrhne Gpravu schvalit’ s pripomienkami, GVP tieto pripomienky zapracuje
a oznami to predsedovi Konventu.

Sekretar Konventu posle zapisnicu o hlasovani Konventu GVP, vedicemu katedry alebo
pracoviska, kde ziadost’ o upravu VP spadé a CCV.

Ak Konvent definitivne rozhodne o uprave VP, rozhodnutie podpisuje rektor VSTE.

Zmeny v personalnom zabezpeceni VP, najmid GVP a lektora/ov, Konvent neschvaluje.
Ak dojde k zmene GVP alebo lektora/ov, veduci katedry/pracoviska, kde VP spada
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oznami tato zmenu Konventu spolu s uvedenim nového GVP, prip. lektora/rov. Veduci
katedry/pracoviska zaroven o tejto skutocnosti informuje CCV.

Po kazdej uprave VP alebo aktualizacii predseda Konventu zabezpeli zverejnenie
uprav VP, zapisnice zrozhodnutia Konventu a pisomného/pisomnych stanoviska/
stanovisk Konventu o schvaleni/neschvaleni upravy VP, prip. aktualizacii VP, na
webovom sidle VSTE a v inych na to uréenych databazach (ISVD).

Cl. 7 Periodické hodnotenie a periodické schval’ovanie VP

V stilade s formalizovanymi procesmi, ktoré vyplyvaji z AS sa VP periodicky hodnoti a
schval'uje, pricom hodnotiacim obdobim pre periodické hodnotenie a schvalovanie VP je
obdobie 5 rokov.

Vystupom periodického hodnotenia VP je periodicka sprava o VP.

Periodicki spravu o0 VP vypraciva GVP v sucinnosti s lektormi VP a inymi
zamestnancami poskytujucimi primeranu sucinnost’ a CCV.

Periodicka sprava o VP obsahuje najma informacie o:
a) pocte prihlasenych Gcastnikov,
b) pocte Gispesnych absolventov,
) pocte neuspesnych absolventov s odovodnenim ich netispesnosti,
d) hodnoteni realizacie vzdelavacieho programu garantom,
e) hodnoteni vzdelavacieho programu absolventmi,
f) hodnoteni vzdelavacieho programu zamestnavatel'mi / odbornikmi z praxe,
g) dalsie informacie o inych relevantnych skuto¢nostiach (podla rozhodnutia GVP).

GVP zasle ziadost' o periodické schvalenie VP predsedovi Konventu v dostatoénom
c¢asovom predstihu, najneskdr vSak 90 dni pred uplynutim lehoty 5 rokov urcenej na
realizdciu VP podla €l. 6 ods. 22. Zaroven k Ziadosti prikladd periodicktl spravu
0 hodnoteni VP.

Proces periodického hodnotenia a schvalovania VP sa riadi ustanoveniami ¢l. 4 tejto
smernice primeranym sposobom.

Po periodickom schvaleni VP Konvent vyd4 rozhodnutie o schvéleni VP s €asovym
obmedzenim podl'a ¢l. 6. ods. 2 tejto smernice. Rozhodnutie podpisuje rektor VSTE.

V pripade, ze VP nie je periodicky schvaleny, Konvent v stilade so svojim Statutom urci
napravné opatrenia na odstranenie nedostatkov spolu so stanovenim lehoty na ich
odstranenie. Ak ani potom nedostatky nie st odstranené, Konvent vzdelavaci program
zrusi. Rozhodnutie 0 zruseni podpisuje rektor

Spravu o uskutoc¢iiovani VP veducich k ziskaniu mikroosved¢eni doruci raz rocne CCV
vedeniu VSTE.



Clinok 8 Zrusenie VP uskutociiovanych na VSTE

VP veduci k ziskaniu mikroosvedcenia sa rusi:
a) uplynutim doby platnosti rozhodnutia o schvaleni VP
b) schvalenim navrhu na zruSenie VP predlozeného vedicim katedry/pracoviska, kde
sa VP uskutociiuje,
c) do 3 kalendarnych mesiacov od smrti alebo vyhlasenia za mitvu osoby
zodpovednej za vzdelavaci program.

O zruseni VP podl'a ods. 1 pism. b) tohto ¢lanku rozhoduje Konvent na svojom zasadnuti,
pri¢om v rozhodnuti o zruseni VP sa uvedie aj datum, ku ktorému sa VP rusi.

Po schvaleni ndvrhu na zrusenie VP sekretar Konventu informuje CCV, ktoré zabezpeci
aktualizaciu informaécii o vzdelavacom programe na webovom sidle VSTE.

Ak bol VP zruseny podl'a ods. 1 pism. b) tohto ¢lanku, opatovne mozno podat’ ziadost’ o
akreditovanie VP veduceho k ziskaniu mikroosved¢enia najskor po uplynuti jedného roka
od jeho zruSenia.

TRETIA CAST

Prenos a procesy prenosu opravneni VSTE na iné certifikované subjekty

Cl. 9 Posudzovanie Ziadosti certifikovanych vzdeldvacich institicii
o suhlas s poskytovanim VP

VSTE moéZe posudzovat ziadosti certifikovanych vzdelavacich institucii o suhlas s
poskytovanim vzdeldvacieho programu vediceho k ziskaniu mikroosved¢enia v subrameci
vysokoskolskych kvalifikacii a v subramci profesijnych kvalifikacii, ktory zodpoveda
jednému alebo viacerym akreditovanym $tudijnym programov VSTE.

Certifikovana vzdelavacia institacia (d’alej len ,,CVI*) podava ziadost’ o postdenie VP
veduceho k ziskaniu mikroosvedéenia (d’alej len ,,ziadost’ o posudenie”) VSTE, ktora
musi obsahovat’:

a) navrhu vzdelavacieho programu,

b) identifika¢né udaje ziadatela v rozsahu nazov a sidlo, meno a priezvisko

Statutarneho organu,

c) identifika¢né ¢islo organizacie (§ 8 ods. 8 zakona ¢. 292/2024),

d) doklad preukazujici systém zabezpecovania kvality vzdelavacej institacie,

e) (dislo certifikacie a dobu jej platnosti.

Ziadost vybavuje CCV prostrednictvom uréeného pracovnika.

Ak ziadost’ o postidenie neobsahuje pozadované nalezitosti, VSTE prostrednictvom CCV
vyzve ziadatel'a, aby doplnil chybajice nalezitosti do 30 dni odo dna dorucenia vyzvy.
Ak chybajuce naleZitosti v tejto lehote Ziadatel' nedoplni, VSTE Ziadost o posudenie
odmietne v dokumentovanej podobe.



10.

11.

12.

13.

14.

Ak je ziadost’ po formalnej stranke uplna, CCV prostrednictvom sekretara Konventu
informuje predsedu Konventu o dorucenej Zziadosti, ktora splna vsetky potrebné
nalezitosti.

Predseda Konventu navrhne apredlozi na posudenie a schvalenie navrh na zloZenie
pracovnej skupiny (d’alej len ,,PS*) s kratkou charakteristikou jednotlivych ¢lenov.

Minimalny pocet posudzovatel'ov v PS je dany poziadavkami, podl'a ktorych je aspoii:

a) jeden externy zastupca z akademického prostredia (spravidla z inej vysokej Skoly
posobiacej na Gizemi Slovenskej republiky), alebo interny zastupca z VSTE, ktory
posobi v Studijnom odbore alebo stvisiacom Studijnom odbore, ku ktorému sa
bude VP viazat’,

b) jeden zastupca za zamestnavatelov s adekvatnym zameranim svojej Cinnosti
k problematike VP,

¢) jeden zastupca za studentov VSTE.

Veducim PS je externy alebo interny posudzovatel’ podl'a ods. 7 pism. a) tohto ¢lanku,
ktory vypracuje v sucinnosti s ¢lenmi PS hodnotiacu spravu. Vedici PS moézZe pri
overovani skuto¢nosti pozadovat doplilujuce informacie alebo ich overenie priamo na
mieste. Tuto poziadavku musi vzniest’ priamo predsedovi Konventu. Veduaci PS napokon
vyhotovi hodnotiacu spravu, ktorej zaverom bude vyjadrenie PS, ¢i navrhuje:
a) udelit sthlas CVI s poskytovanim VP v subramci vysokoskolskych kvalifikacii,
b) udelit’ sthlas CVI s poskytovanim VP v subramci vysokoskolskych kvalifikacii
po odstraneni nedostatkov, ktoré su riadne odovodnené,
¢) neudelit’ stihlas CVI s poskytovanim VP v subramci vysokoskolskych kvalifikacii,
pricom stcast'ou je zdovodnenie takéhoto ndvrhu.

Hodnotiacu spravu PS o plneni AS priloZi predseda Konventu k ostatnym dokumentom
a predlozi Konventu na posudenie. Konvent s prihliadanim na hodnotiacu spravu ziadost’
CVI prerokuje a prijme stanovisko.

Konvent mdze po prerokovani prijat’ tieto stanoviskd v podobe navrhu:
a) priznat opravnenie CVI uskutoc¢iovat’ VP,
b) priznat opravnenie CVI uskuto¢iovat’ VP po odstraneni nedostatkov,
€) nepriznat’ CVI opravnenie uskuto¢novat’ VP.

V pripade, Ze Konvent rozhodne o priznani opravnenia CVI uskutocnovat’ VP, vyhotovi
jeho predseda v lehote 7 dni od rozhodnutia pisomné stanovisko a oboznami s nim CCV.
CCV pripravi navrh rozhodnutia o suhlase s poskytovanim vzdelavacieho programu pre
CVI, ktory vydava VSTE a podpisuje rektor VSTE.

Ak musi Konvent v stlade s ods. 10, pism. b) tohto ¢lanku znova rozhodovat’, urobi to az
po odstraneni nedostatkov, ktoré boli zo strany Konventu vytknuté.

Ak Konvent rozhodne podla ods. 10, pism. c) tohto ¢lanku je povinny uviest’ v sprave
dovody, ktoré ho viedli k negativnemu stanovisku. Rozhodnutie o nepriznani opravnenia

CVI uskutoc¢iiovat’ VP podpisuje rektor.

Opakovane je mozné podat’ ziadost’ o stihlas pre CVI s poskytovanim VP veduceho k
ziskaniu mikroosved¢enia v subramci vysokoSkolskych kvalifikacii a v subramci
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15.

16.

17.

18.

19.

profesijnych kvalifikéacii, ktory zodpovedd jednému alebo viacerym akreditovanym
Studijnym programom uskuto¢iovanym na VSTE, v lehote nie kratSej ako 6 mesiacov.

Po priznani opravnenia uskutoctiovat VP predseda Konventu zabezpeCi zverejnenie
dokumentov CVI vratane hodnotiacej spravu o AS a zapisnice z rozhodnutia Konventu a
pisomného/pisomnych  stanoviska/stanovisk ~ Konventu o priznani  opravnenia/i
uskutoéiiovat’ VP na webovom sidle VSTE a v inych na to uréenych databazach (ISVD).

CVI, ktorej bol udeleny suhlas s poskytovanim VP veduceho k ziskaniu mikroosvedcenia
v subramci vysokoskolskych kvalifikacii a v subrdmci profesijnych kvalifikacii, ktory
zodpovedd jednému alebo viacerym akreditovanym = Studijnym programom
uskuto¢iovanym na VSTE, predklada CVI prostrednictvom CCV raz ro¢ne spravu o
poskytovanom vzdelavani.

Vybavenie ziadosti o suhlas s poskytovanim VP sa realizuje v lehote najviac 90 dni od jej
dorucenia.

CCV vedie evidenciu VP zabezpeCovanych CVI, ktorym bol udeleny sthlas s
poskytovanim vzdelavacicho programu a zverejiiuje informacie o tychto programoch na
webovom sidle VSTE.

Vo vztahu k CVI vydava Konvent rozhodnutie o schvéaleni VP, ato vzdy s casovym
obmedzenim na 5 rokov. Za evidenciu vydanych rozhodnuti zodpoveda CCV.

Cl. 10 Odnimanie siithlasu s poskytovanim VP pre CIV

Stuhlas s poskytovanim VP vediuceho k ziskaniu mikroosvedCenia v subramci
vysokoskolskych kvalifikacii a v subramci profesijnych kvalifikacii, ktory zodpoveda
jednému alebo viacerym akreditovanym Studijnym programom uskutociovanym na
VSTE, udeleny Konventom pre CVI zanika:
a) uplynutim doby, na ktory bol suhlas vydany (§ 12 zakona ¢. 292/2024),
b) vymazom z registra certifikovanych vzdelavacich institacii,
€) dnom dorucenia rozhodnutia Konventu o odnati suhlasu na zaklade odévodneného
podnetu a zaverov mimoriadneho dohl’adu,
d) zruSenim CVI,
e) do 3 kalendarnych mesiacov od smrti alebo vyhlasenia za mftvu osoby
zodpovednej za vzdelavaci program,
f) uplynutim doby zapisu do registra vzdelavacich institacii.

Odovodneny podnet na odiatie sithlasu CVI s poskytovanim VP vediceho k ziskaniu
mikroosvedc¢enia prijima VSTE.

Za odovodneny podnet sa povazuje neanonymny podnet s opisom nestladu
uskuto¢niovaného VP so vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi, s AS alebo

vniitornymi predpismi VSTE a dékazmi o nestilade.

Podnet eviduje CCV. Takyto podnet postupi CCV sekretarovi Konventu, ktory informuje
predsedu Konventu o doru¢enom podnete.
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5. Predseda Konventu predlozi Konventu navrh na zlozenie PS, ktorda vykona mimoriadny
dohl'ad stladu uskutoctiovaného VP.

6. Zaverom mimoriadneho dohl'adu moze byt navrh, ze Konvent:

a) odnime sthlas CVI s poskytovanim VP vedtceho k ziskaniu mikroosvedcenia v
subramci vysokoskolskych kvalifikacii, pricom takyto navrh musi byt riadne
odovodneny vo vztahu k poruseniu konkrétnych ustanoveni vseobecne zdviaznych
pravnych predpisov a vnutornych predpisov VSTE,

b) ponecha stihlas CVI s poskytovanim VP vedtceho k ziskaniu mikroosvedcenia v
subramci vysokoskolskych kvalifikacii,

c) ponecha suhlas CVI s poskytovanim vzdelavacieho programu vedtceho k
ziskaniu mikroosvedcenia v subramci vysokoskolskych kvalifikacii po odstraneni
nedostatkov v urcenej lehote, po nedodrzani ktorej sa sthlas odnime s riadnym
odovodnenim vo vztahu k poruseniu konkrétnych ustanoveni vSeobecne
zaviznych pravnych predpisov a vnaitornych predpisov VSTE.

7. O odnati suhlasu po nedodrzani lehoty rozhoduje Konvent.

8. Minimdlny pocet posudzovatel'ov v PS je dany poziadavkami, podl'a ktorych je asponi:

a) jeden externy zastupca z akademického prostredia (spravidla z inej vysokej Skoly
posobiacej na tizemi Slovenskej republiky), alebo interny zastupca z VSTE, ktory
posobi v Studijnom odbore alebo stvisiacom Studijnom odbore, ku ktorému sa
bude VP viazat’,

b) jeden zastupca za zamestnavatelov s adekvatnym zameranim svojej cinnosti
k problematike VP,

¢) jeden zastupca za §tudentov VSTE.

9. Veducim PS je externy alebo interny posudzovatel’ podla ods. 8 pism. a) tohto ¢lanku,
ktory v sucinnosti s ¢lenmi PS vykona mimoriadny dohl'ad stladu uskutoctiovaného VP.
Zaverom mimoriadneho dohl'adu moze byt navrh, aby Konvent:

a) odnal suhlas CVI s poskytovanim VP v subramci vysokoskolskych kvalifikacii
(toto rozhodnutie riadne odovodni),

b) ponechal sthlas CVI s poskytovanim VP v subramci vysokoSkolskych
kvalifikacii,

c) ponechal sthlas CVI s poskytovanim VP v subramci vysokoskolskych kvalifikacii
po odstraneni nedostatkov Vv ur¢enej lehote, po nedodrzani ktorej sa sthlas odnime
s riadnym odovodnenim vo vztahu k poruSeniu konkrétnych ustanoveni
vieobecne zaviznych pravnych predpisov a vnatornych predpisov VSTE.

10. O odnati stthlasu po nedodrzani urcenej lehoty rozhoduje Konvent.

11. Odniat’ sthlas CVI s poskytovanim VP vedticeho k ziskaniu mikroosvedcenia v subramci
vysokoskolskych kvalifikacii a v subramci profesijnych kvalifikacii, ktory zodpoveda
jednému alebo viacerym akreditovanym Studijnym programom uskutociovanym na
VSTE, moze uskutoénit’ len Konvent, pricom podkladom pre rozhodovanie Konventu su
zavery PS podl'a ods. 9 tohto ¢lanku.

12. Rozhodnutie o odiati suhlasu vyddva VSTE a podpisuje rektor VSTE. Odatie suhlasu

CVI s poskytovanim VP veduceho k =ziskaniu mikroosvedCenia v subramci
vysokoskolskych kvalifikdcii a v subramci profesijnych kvalifikacii, ktory zodpoveda
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jednému alebo viacerym akreditovanym Studijnym programom uskutociovanym na
VSTE, nadobuda u¢innost’ dinom dorucenia rozhodnutia o odnati suhlasu CVI.

13. Odo dna doruéenia rozhodnutia o odnati sthlasu CVI nesmie uskuto¢iiovat’ VP.

14. CCV zabezpeti aktualizaciu informacii o VP, ktorému bol sthlas odiiaty, na webovom
sidle VSTE a ISVD.

15. CVI moéze opitovne ziadat' o suhlas s poskytovanim VP v subramci vysokoskolskych
kvalifikacii a v subramci profesijnych kvalifikacii, ktory zodpoveda jednému alebo
viacerym akreditovanym $tudijnym programom uskutoétiovanym na VSTE nie skor neZ
po uplynuti doby jedného roka odo dna odiatia suhlasu.

STVRTA CAST

Zaverefné ustanovenia

Cl. 15 Zaverecné ustanovenia

1. K smernici &. 12/2026 sa kladne vyjadril Akademicky senat VSTE diia 17.04.2026
2. Smernica ¢. 12/2026 bola schvélena Spravnou radou VSTE dna 20.04.2026
3. Smernica €. 12/2026 nadobuda platnost’ a u¢innost’ diiom 20.04.2026

Presov 20.04.2026

Polad”"

PhDr. ThLic. Ing. Jozef Polacko, PhD.,
MBA, univerzitny docent
predseda Akademického senatu VSTE

P

doc. Ing. Jakub Horak, PhD., MBA
predseda Spravnej rady VSTE

Prilohy: 5
Priloha 1 Navrh VP veduceho k ziskaniu mikroosvedcenia na VSTE
Priloha 2 Navrh VP veduceho k ziskaniu mikroosved¢enia (ziadajlica externa institicia)
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Priloha 1

Navrh vzdelavacieho programu vediceho k ziskaniu mikroosvedéenia na VSTE

Predkladatel’
Nazov Vysoka Skola technicka a ekonomicka v Presove
Sidlo Masarykova 22, 080 01 PreSov

Vzdelavaci program

Nazov vzdelavacieho programu

Nazov vzdelavacieho programu charakterizuje jeho
obsahové zameranie. Nazvy a obsahové zameranie
modulov musia suvisiet s hlavnym ndzvom a
zameranim celého vzdeldvacieho programu.

Nazov modulu (ak ide o modulovy VP)

Modul je samostatna, ucelenad, zavdznd, ¢asova a
obsahova vzdelavacia jednotka vzdelavacieho
programu. Vzdelavaci program, ktory nie je zostaveny
do modulovej Struktury, musi ucastnik absolvovat' v
celom obsahu a rozsahu tak, ako je schvileny. V
pripade vzdelavacieho programu zostaveného z
viacerych modulov, ucastnik moze absolvovat len tie
moduly, ktoré neabsolvoval v minulosti. Minimalny
rozsah jedného modulu je 1 kredit, t. j. 25 hodin

wucby.

Vyudovaci jazyk

Forma vzdelavania

Forma vzdelavania je prezencna, distancna alebo
kombinovana.

Prezencnda forma sa wuvadza, ak je ucastnik
vzdelavania — pritomny na procese vzdeldvania
a v priamom Kkontakte s lektorom a vzdeldvanie sa
uskutocnuje

a) vV rovnakom case na rovnakom priestore,

b) vrovnakom case na rézmych  miestach
prostrednictvom komunikacnych prostriedkov najmd
prostriedkov zaloZenych na vyuzivani pocitacovych
sieti alebo

¢) kombindciou moznosti a) a b).

Distancna  forma sa wuvadza, ak si ucastnik
vzdelavania prisposobuje proces vzdelavania podla
viastnych potrieb bez wurcenia case vzdelavacou
instituciou.

Kombinovand forma sa uvddza, ak sa pri vzdeldvani
postupuje  kombindciou prezencnej  a distancnej
formy.

Rozsah vzdelavania

Rozsah vzdeldvania je vyjadreny poctom hodin.
Pricom minimalny rozsah vzdeldvacieho programu je
25 hodin. 1 kredit = 25 hodin

Rozsah vzdelavania predstavuje pocet hodin
vzdelavacieho programu, ak ide o nemodulovy
program, alebo pocty hodin jednotlivych modulov, ak
Je vzdelavaci program c¢leneny na moduly.

Metody vzdelavania

Metodou sa rozumeju spésoby akymi sa vzdelavanie
realizuje (napr. prednaska, vyklad, diskusia, riesenie
pripadovej Studie, praca s literaturou a i.), pricom sa
uvadzaju vsetky metody vyuzité vo vzdelavacom
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programe. Metody vzdelavania sa definuju pre kazdu
Jformu vzdelavania samostatne.

Forma zaverecnej skusky

Zaverecna skuska sa uskutociiuje v pisomnej forme,
praktickej forme alebo ich kombinaciou.
Zaverecna skuska tvori samostatnu cast’
vzdeldvacieho programu administrovanii VSTE pre
ukoncenie vzdelavacieho programu

Nazov, stupeii a forma Studia Studijného
programu, ku ktorému je
mikroosvedcenie priradené

Vzdelavaci program vediici k ziskaniu
mikroosvedcenia sa viaze len k jednému SP

Urovei vzdelavania (subramec)
zodpovedajucu Slovenskému
kvalifikaénému ramcu

Slovensky kvalifikacny ramec sa vyuziva na
potvrdenie vedomosti, zrucnosti a kompetencii
fyzickej osoby uznanim vzdelavacich vystupov
predchadzajuceho formalneho vzdelavania podla § 9
zakona ¢. 292/2024 Z. z. o vzdelavani dospelych

a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov

Uroven vzdelavania zodpovedajicu
Euroépskemu kvalifikaénému ramcu

Europsky kvalifikacny ramec (EKR) je ramec pre
vSetky typy kvalifikacii pozostavajici z osmich
urovni zalozenych na vysledkoch vzdelavania a slhizi
ako prekladatel'sky nastroj medzi réznymi narodnymi
kvalifikacnymi ramcami (NKR). Pomaha zlepsit
transparentnost, porovnatelnost' a prenosnost
kvalifikacii ludi a umoznuje porovnavat kvalifikacie z
roznych krajin a institucii. EKR sa vztahuje na vsetky
typy a urovne kvalifikacii a vyuzivanie vysledkov
vzdelavania objasniuje, o osoba vie, chape a je
schopna robit. Uroveri sa zvysuje podla iirovne

Jje predovsetkym iizko prepojeny s narodnymi
kvalifikacnymi ramcami a vdaka tomu poskytuje
komplexnu mapu vsetkych typov a urovni kvalifikacii
v Eurdpe, ktore su coraz pristupnejsie
prostrednictvom kvalifikacnych databaz. V sulade s §
5 ods. 2 pism. d) zdkona ¢. 292/2024 Z. z.

0 vzdelavani dospelych a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov su
profesijné kvalifikdcie priradené k vrovniam 2 az 7
EKR. Slovensky kvalifikacny ramec a Narodnd
sustava kvalifikdcit | Ministerstvo Skolstva, vyskumu,
vyvoja a mladeze Slovenskej republiky

Druh zabezpecovania kvality, na ktorého
zaklade sa vzdelavaci program veduci k
ziskaniu mikroosvedéenia uskuto¢iiuje

Vnutorny system zabezpecovania kvality
vysokoskolského vzdelavania, ktorého sulad potvrdila
SAAVS svojim rozhodnutim ucinnym diom 29.2.2024.

Personilne zabezpecenie vzdelavacieho programu/modulu vzdelavacieho programu

Odborny garant

Lektori (personalne zabezpecenie VP)

Poziadavky na zaradenie ticastnika
vzdelavania do vzdelavacieho programu

PozZiadavky na zaradenie ucastnika vzdelavania do
vzdeldvacieho programu obsahuju minimalne
poziadavky na vzdelanie, prax a iné sposobilosti
uchadzaca, napr. jazykové kompetencie.

Minimalna poziadavka je doviseny vek ucastnika 16
rokov, v silade s § 9 ods. 2 zdkona ¢. 292/2024 Z. z.
0 vzdelavani dospelych a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
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https://europass.europa.eu/sk/description-eight-eqf-levels
https://europass.europa.eu/sk/description-eight-eqf-levels
https://europass.europa.eu/sk/nastroje-europass/europsky-kvalifikacny-ramec/narodnych-kvalifikacnych-ramcov
https://europass.europa.eu/sk/nastroje-europass/europsky-kvalifikacny-ramec/narodnych-kvalifikacnych-ramcov
https://www.minedu.sk/slovensky-kvalifikacny-ramec-a-narodna-sustava-kvalifikacii/
https://www.minedu.sk/slovensky-kvalifikacny-ramec-a-narodna-sustava-kvalifikacii/
https://www.minedu.sk/slovensky-kvalifikacny-ramec-a-narodna-sustava-kvalifikacii/
https://www.vste.sk/files/layout/pdf-subory/akreditacie/SAAVS_rozhodnutie_2024.pdf
https://www.vste.sk/files/layout/pdf-subory/akreditacie/SAAVS_rozhodnutie_2024.pdf
https://www.vste.sk/files/layout/pdf-subory/akreditacie/SAAVS_rozhodnutie_2024.pdf

Predpokladana zat'az vyjadrena v Uviest pocet kreditoy
kreditoch potrebna na dosiahnutie
vzdelavacich vystupov

Profil absolventa

Profil absolventa vzdelavacieho programu obsahuje vedomosti, zrucnosti a kompetencie, ktoré absolvent
vzdelavacieho programu nadobudne. Pri definovani profilu absolventa sa uvadzaju konkrétne, meratelné
alebo pozorovatelné cinnosti, napriklad vediet vysvetlit, ilustrovat, aplikovat, byt schopny analyzovat,
vyvinut, navrhnut. Pri modulovom programe sa profil absolventa definuje pri kazdom module jednotlivo —
vzdy musi suvisiet s konkrétnym nazvom a ucebnym planom modulu, avsak spolu tvori celkovy profil
absolventa.

Obsah vzdelavania

Sylaby vzdelavacieho programu obsahujiice minimalne osnovu a strucny opis jednotlivych tematickych celkov

Udaje o materialnom, technickom a priestorovom zabezpe&eni

V udajoch o materialnom, technickom a priestorovom zabezpeceni sa uvadzaju:

a) adresa miesta, kde sa bude vzdeldvanie uskutocrnovat,

b) popis priestorového vybavenia pre vzdelavanie najmenej troch ucastnikov vzdelavania,
¢) popis technického vybavenia pre vzdelavanie s uvedenim ucebnych pomécok,

d) studijny material, v pripade distancnej formy odkaz na e-learningové materialy

Kritéria na ziskanie mikroosvedc¢enia a forma ich hodnotenia

Kritéria predstavuju vopred definované poziadavky, pravidla absolvovania vzdeldvacieho programu, vratane
priebehu zaverecnej skusky a kritéria hodnotenia umoziujuce diferencovat roznu uroven absolventov
(hodnotiaca Skala sa odporuca podla Studijného poriadku VSTE)

16



Priloha 2

Navrh vzdelavacieho programu veduceho k ziskaniu mikroosvedéenia
(ziadajuca externa institicia)

Predkladatel’ (certifikovana vzdelavacia inStitticia)

Nazov

Sidlo

1CO

Statutarny organ

Doklad preukazujuci systém
zabezpecovania kvality vzdelavacej
inStitacie, Cislo certifikacie a dobu jej
platnosti

Vzdelavaci program

Nazov vzdelavacieho programu

Nazov vzdelavacieho programu charakterizuje jeho
obsahové zameranie. Nazvy a obsahové zameranie
modulov musia suvisiet' s hlavnym ndzvom a
zameranim celého vzdelavacieho programu.

Nazov modulu (ak ide o modulovy VP)

Modul je samostatna, ucelenad, zavdznd, ¢asova a
obsahova vzdeldvacia jednotka vzdelavacieho
programu. Vzdelavaci program, ktory nie je zostaveny
do modulovej Struktury, musi ucastnik absolvovat' v
celom obsahu a rozsahu tak, ako je schvaileny. V
pripade vzdelavacieho programu zostaveného z
viacerych modulov, ucastnik moze absolvovat len tie
moduly, ktoré neabsolvoval v minulosti. Minimalny
rozsah jedného modulu je 1 kredit, t. j. 25 hodin
wucby.

Vyudovaci jazyk

Forma vzdelavania

Forma vzdelavania je prezencnd, distancnd alebo
kombinovanad.

Prezencna forma sa wuvadza, ak je ucastnik
vzdelavania pritomny na procese vzdeldvania
avpriamom kontakte s lektorom a vzdeldavanie sa
uskutocnuje

a) v rovnakom case na rovnakom priestore,

b) vrovnakom case na rézmych  miestach
prostrednictvom komunikacnych prostriedkov najmd
prostriedkov zaloZenych na vyuzivani pocitacovych
sieti alebo

¢) kombindciou moznosti a) a b).

Distancnd  forma sa uvddza, ak si  ucasmik
vzdelavania prisposobuje proces vzdelavania podla
viastnych potrieb bez wurcenia case vzdelavacou
instituciou. Kombinovana forma sa uvadza, ak sa pri
vzdelavani  postupuje  kombindciou  prezencnej
a distancnej formy.

Rozsah vzdelavania

Rozsah vzdelavania je vyjadreny poctom hodin.
Pricom minimalny rozsah vzdelavacieho programu je
25 hodin. 1 kredit = 25 hodin

Rozsah vzdeldavania predstavuje pocet hodin
vzdeldvacieho programu, ak ide o nemodulovy
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program, alebo pocty hodin jednotlivych modulov, ak
Jje vzdelavaci program cleneny na moduly.

Metody vzdelavania

Metodou sa rozumeju sposoby akymi sa vzdelavanie
realizuje (napr. prednaska, vyklad, diskusia, rieSenie
pripadovej studie, prdca s literaturou a i.), pricom sa
uvadzaju vSetky metody vyuzité vo vzdelavacom
programe. Metody vzdelavania sa definuju pre kazdu
formu vzdelavania samostatne.

Forma zavereé¢nej skusky

Zaverecna skuska sa uskutocriuje v pisomnej forme,
praktickej forme alebo ich kombinaciou.

Nazov, stupei a forma Studia Studijného
programu, ku ktorému je
mikroosvedcenie priradené

Urovei vzdelavania (subramec)
zodpovedajucu Slovenskému
kvalifikaénému ramcu

Slovensky kvalifikacny ramec sa vyuziva na
potvrdenie vedomosti, zrucnosti a kompetencii
fyzickej osoby uznanim vzdelavacich vystupov
predchadzajuceho formalneho vzdeldavania podla § 9
zdakona ¢. 292/2024 Z. z. o vzdeldvani dospelych

a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov

Uroven vzdelavania zodpovedajicu
Euroépskemu kvalifikaénému ramcu

Europsky kvalifikacny ramec (EKR) je ramec pre
vSetky typy kvalifikacii pozostavajuci z 6smich
urovni zalozenych na vysledkoch vzdelavania a slizi
ako prekladatel'sky nastroj medzi réznymi narodnymi
kvalifikacnymi ramcami (NKR). Pomdha zlepsit
transparentnost, porovnatelnost' a prenosnost
kvalifikacii l'udi a umoznuje porovnavat kvalifikacie z
roznych krajin a institucii. EKR sa vztahuje na vsetky
typy a urovne kvalifikacii a vyuzivanie vysledkov
vzdelavania objasniuje, o osoba vie, chape a je
schopna robit. Uroveri sa zvysuje podla iirovne

je predovsetkym iizko prepojeny s narodnymi
kvalifikacnymi ramcami a vdaka tomu poskytuje
komplexnu mapu vsetkych typov a urovni kvalifikacii
V Eurdpe, ktoré su coraz pristupnejSie
prostrednictvom kvalifikacnych databaz. V sulade s §
5 ods. 2 pism. d) zakona ¢. 292/2024 Z. 1.

0 vzdeldavani dospelych a 0 zmene a doplnent
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov su
profesijné kvalifikacie priradené k vrovniam 2 az 7
EKR. Slovensky kvalifikacny ramec a Narodnd
sustava kvalifikdcit | Ministerstvo Skolstva, vyskumu,
vyvoja a mlddeze Slovenskej republiky

Druh zabezpecovania kvality, na ktorého
zaklade sa vzdelavaci program veduci k
ziskaniu mikroosvedéenia uskuto¢iiuje

Personalne zabezpecenie vzdelavacieho programu/modulu vzdelavacieho programu

Odborny garant

Lektori (personalne zabezpecenie VP)

Poziadavky na zaradenie ucastnika
vzdelavania do vzdelavacieho programu

Poziadavky na zaradenie ucastnika vzdelavania do
vzdeldvacieho programu obsahujii minimdlne
poziadavky na vzdelanie, prax a iné spésobilosti
uchdadzaca, napr. jazykové kompetencie.

Minimadlna poziadavka je doviseny vek ucastnika 16
rokov, v silade s § 9 ods. 2 zdkona ¢. 292/2024 7. z.
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https://europass.europa.eu/sk/description-eight-eqf-levels
https://europass.europa.eu/sk/description-eight-eqf-levels
https://europass.europa.eu/sk/nastroje-europass/europsky-kvalifikacny-ramec/narodnych-kvalifikacnych-ramcov
https://europass.europa.eu/sk/nastroje-europass/europsky-kvalifikacny-ramec/narodnych-kvalifikacnych-ramcov
https://www.minedu.sk/slovensky-kvalifikacny-ramec-a-narodna-sustava-kvalifikacii/
https://www.minedu.sk/slovensky-kvalifikacny-ramec-a-narodna-sustava-kvalifikacii/
https://www.minedu.sk/slovensky-kvalifikacny-ramec-a-narodna-sustava-kvalifikacii/

0 vzdelavani dospelych a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Predpokladana zat’az vyjadrena v Uviest pocet kreditov
kreditoch potrebna na dosiahnutie
vzdelavacich vystupov

Profil absolventa

Profil absolventa vzdelavacieho programu obsahuje vedomosti, zrucnosti a kompetencie, ktoré absolvent
vzdelavacieho programu nadobudne. Pri definovani profilu absolventa sa uvadzaju konkrétne, meratelné
alebo pozorovatelné cinnosti, napriklad vediet vysvetlit, ilustrovat, aplikovat, byt schopny analyzovat,
vyvinut, navrhnut. Pri modulovom programe sa profil absolventa definuje pri kazdom module jednotlivo —
vzdy musi suvisiet s konkrétnym ndzvom a ucebnym planom modulu, avsak spolu tvori celkovy profil
absolventa.

Obsah vzdelavania

Sylaby vzdelavacieho programu obsahujiice minimdlne osnovu a strucny opis jednotlivych tematickych celkov

Udaje o materidlnom, technickom a priestorovom zabezpeceni

V udajoch o materialnom, technickom a priestorovom zabezpeceni sa uvadzaju:

a) adresa miesta, kde sa bude vzdeldvanie uskutocnovat,

b) popis priestorového vybavenia pre vzdelavanie najmenej troch ucastnikov vzdelavania,
¢) popis technického vybavenia pre vzdeldvanie s uvedenim ucebnych pomécok,

d) Studijny material, v pripade distancnej formy odkaz na e-learningové materidly

Kritéria na ziskanie mikroosvedc¢enia a forma ich hodnotenia

Kritéria predstavuju vopred definované poziadavky, pravidla absolvovania vzdelavacieho programu, vratane
priebehu zaverecnej skusky a kritéria hodnotenia umozZniujuce diferencovat roznu urover absolventov
(hodnotiaca Skala)
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