CIELE A VYSTUPY VZDELAVANIA

Vysoka Skola: Vysokd skola medzindarodného podnikania ISM Slovakia v Presove
Katedra: Katedra spolocenskych vied

Typ Studijného programu: standardny/nekombinacny

Nazov Studijného programu: hospodarska a podnikatel’ska etika

Nazov Studijného odboru: filozofia

Stupen vysokoskolského studia: 1.

Forma Studia: denna

Metoda Stadia: prezencna

Vystupy vzdelavania

Profilovy predmet: KSV/DFZ/18 Dejiny filozofie
Odporucany semester: 1.

Ziskané vedomosti: Student/ka bude mat’ rozsSirené vedomosti o zikladnych Skolach,
iniciativach, smeroch a koncepcidch v antickej, stredovekej, novovekej a sucasnej filozofii.
Bude poznat’ vzdjomné suvislosti, reakcie a variacie celého prudu dejin filozofie.

Ziskané zru¢nosti: Student/ka dokaze analyzovat a interpretovat pdovodné diela
predstavitelov zéapadnej filozofie zcelych dejin filozofie. Je schopny osvojit' si nové
filozofické nazory a hodnotit’ ich v zmysle pluralizmu interpretacii.

Ziskané kompetencie: Student/ka po absolvovani predmetu posilni svoje komunikaéné
a argumentacné kompetencie. ZvySi vnimavost' na subtilny charakter problémov, pricom
umozni vnimanie viacerych kvalitativnych odtiefiov reality, posilni kompetenciu plastického
vnimania sveta.

Profilovy predmet: KSV/ HE/10 Hospodarska etika
Odporiacany semester: 2.

Ziskané vedomosti: Student/ka bude mat rozSirené vedomosti o nosnych témach
a problematike hospodarskej etiky pri riadeni hospodarskych procesov v narodnom
hospodarstve krajiny v kontextoch vyvoja spolo¢nosti. Bude vediet' charakterizovat
vSeobecné vychodiska urcenia ¢loveka v hospodarstve a jeho prirodno-spolocenské stuvislosti.
Bude poznat’ kategorialny systém hospodarskej etiky.

Ziskané zrucnosti: Student/ka bude schopny analyzovat’ zakladné etické problémy, ktoré sa
vyskytuji v oblasti Statneho hospodarstva, verejnej spravy a makroekonomiky. Ziska
schopnost’ nacrtntl elementarne rieSenie tychto problémov v suvislosti s jestvujucimi etickymi
teoriami. Pri néprave etickych diskrepancii v uvedenom zmysle bude vediet' zaclenit
organizacnu kultaru do povedomia pracovnikov.
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Ziskané kompetencie: Student/ka ziska kompetencie adekvatne poradit v zmysle rieSeni
zlozitej$ich hodnotovych dilem. Dosiahne kompetencie premyslania v holistickom zmysle
Vv suvislosti s vel'kymi organizaciami.

Profilovy predmet. KSV/SPZP/18 Spolo¢ensky zodpovedné podnikanie
Odporuicany semester: 2.

Ziskané vedomosti: Student/ka bude mat’ rozsirené vedomosti o0 moznostiach spolocensky
zodpovedného podnikania a o trvalo udrzatelnom rozvoji. Ziskat tiez poznatky
0 moznostiach socidlneho podnikania v zmysle platnej legislativy.

Ziskané zruénosti: Student/ka bude schopny(d) pomenovat’ spolocensky zodpovedné
a nezodpovedné podnikanie. Ziska zru€nosti pre motivovanie podniku a vSetkych aktérov
s nim spétych k zodpovednému pristupu v podnikani s dérazom na trvalo udrzatel'ny rozvoj.
Ziska zru¢nost' zaviest' principy spoloCensky zodpovedného podnikania do konkrétnej
organizacie. Bude kompetentny jednat' s aktérmi podniku a stakeholdermi v kontexte
motivacie a prebrania zodpovednosti za firemné obc¢ianstvo a podporu komunity.

Ziskané kompetencie: Student’ka Zvysi svoje zodpovednostné kompetencie. Zvysi
vnimavost’ na spolocensky Skodlivé javy. Bude kompetentny rozumiet’ socidlne vhodnym
a preferovanym modelom spravania.

Profilovy predmet: KSV/TSE/10 Tradi¢na a sti¢asna etika
Odporucany semester: 3.

Ziskané vedomosti: Student/ka bude mat’ vedomosti o obsahu jednotlivych etickych uéeni so
zohl'adnenim celého komplexu paradigmatickych schém nazerania na etické myslenie a
akcentaciou ich vlastnej individudlnej orientacie v tychto schémach. Poznat® komplex
tradicnych a stiasnych etickych pozicii v rdmci dejinného vyvoja v Eurdpe a vo svete.
Ziskané zruénosti: student/ka bude disponovat’ schopnostou rozliSovat’ medzi zakladnymi
etickymi principmi rozli€nych kultar. Spol'ahlivo identifikuje problém poruSovania 'udskych
prav. Ziska zru¢nost’ ohodnotit’ zodpovednostné a spravodlivostné aspekty konania z hl'adiska
ich r6znych definicii.

Ziskané kompetencie: student/ka ziska kompetencie smerom k empatii a porozumeniu.
Posilni kompetencie tolerantnosti v rdmci iného ndzoru (previazané Sinymi kultdrami).
Nadobudne prakticki kompetenciu etického pohladu z r6znych uhlov na ten isty eticky
relevantny jav.

Profilovy predmet: KSV/TEOR/13 Teoria organizacie a riadenia
Odporiacany semester: 3.

Ziskané vedomosti: Student/ka ziska orientaciu v tedrii organizacie a riadenia pre tspesné
implementovanie predmetného okruhu odbornych poznatkov. Bude poznat manazment
vedenia l'udi a podriadenych organizaénych celkov vratane globaliza¢nych okolnosti
vplyvajicich na organizaciu a jej riadenie.
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Ziskané zrucnosti: Student/ka ziska schopnost’ v praxi na profesijnej pozicii viest
organizacné celky. Bude disponovat’ schopnost'ou analyzovania problémovych okruhov
organizacie, ako aj ich odstranovania a implementacie novych poznatkov pre jej uspesSné
riadenie.

Ziskané kompetencie: Student/ka bude disponovat’ socialnymi kompetenciami, ktoré mu
umoznia participovat’ na riadeni organizacie. Osvoji si zakladné manazérske kompetencie
umoziujuce efektivne riadenie na nizsich riadiacich stupiioch.

Profilovy predmet: KSV/FV/10 Filozofia vychovy
Odporucany semester: 3.

Ziskané vedomosti: Student/ka bude poznat’ vyvoj filozofického-pedagogického myslenia
v Europe v historickom kontexte a sti¢asnosti. Osvojit’ si vedomosti o filozofickych obrazoch
¢loveka a o filozofickych vychodiskach vychovy v historickom kontexte, osobitne s
antropologickymi, socidlnymi, axiologickymi a globalnymi suvislostami vychovy.

Ziskané zrucnosti: Student/ka bude disponovat’ schopnostou analyzovat’ a rozliSovat’ vplyv
filozofického myslenia na vychovu a vzdeldvanie v jednotlivych historickych obdobiach.
Bude tiez schopny posudit’ filozofické vychodiska vychovy i chapania Cloveka z aspektu
filozofickej a pedagogickej antropologie. Ovladne zrucnosti analyzovat’ fenomén vychovy
Z pohl'adu roznych kritérii a atributov.

Ziskané kompetencie: Student/ka ziska kompetencie vychovne pdsobit’ v oblasti riadenia
Pudskych zdrojov. Bude kompetentny v otazkach diferencovaného pristupu v pedagogike
podl'a roznych kultur.

Profilovy predmet: KSV/SFE/10 Systematicka filozofia a etika
Odporiacany semester: 4.

Ziskané vedomosti: Student/ka si osvoji fundamentalnu filozoficka orientaciu v pojmovej a
teoreticko — metodologickej rovine zakladnych filozofickych disciplin — ontologie,
gnozeoldgie, filozofickej antropologie. Bude vediet’ pouZivat’ a aplikovat’ zdkladné pojmy a
teoreticky aparat filozofie a pochopi moderny typ racionality na zaklade historickych typov
racionality. Ziska vedomosti o Strukturdlnom rozvrhu systematickej filozofie vobec.

Ziskané zruénosti: Student/ka ziska zru¢nosti analyzy ¢iastkovych filozofickych disciplin vo
vztahu vstupovania s prdvom, nabozenstvom, politikou, vedou. Ziska zru¢nost’ podradit
relevantny filozoficky problém pod prislusnu filozofickt disciplinu. V oblasti etiky rovnako
ziska schopnost’ diStinkcie medzi problémami metaetiky, axiologie, filozofickej etiky
a aplikovane;j etiky. Bude schopny pomenovat’ aktualne problémy sucasnej filozofie a etiky
(eko-filozofia, eko-etika, eutandzia, interrupcia a pod.).

Ziskané kompetencie: Student/ka posilni schopnost’ abstraktného myslenia. Zvysi
kompetencie v oblasti kategorizacie, argumentacie a hodnotovej valuacie, vSeobecnych
logickych operacii.
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